
Più valore per le aziende clienti,  
più servizi per i dipendenti

TeamSystem Studio HR AI è la soluzione, potenziata dall’Intelligenza Artificiale,  
che permette al Professionista di creare una nuova relazione digitale con le proprie aziende 
clienti e i loro Dipendenti e abilita l’erogazione di nuovi servizi di consulenza a valore in ambito 
Risorse Umane.

Evolvi la tua 
consulenza HR

TeamSystem Studio HR AI

TeamSystem Studio HR AI

• Cedolini
• Certificazione Unica
• Documenti paghe
• Gestione presenze
• News e comunicazioni
• Survey
• Onboarding
• Gestione collaboratori
• Formazione
• Sicurezza
• Welfare

• Comunicazioni / news
• Documenti
• KPI & Analytics
• Business Intelligence
• Incentivi

• Presenze
• Piano ferie
• Straordinario e flessibilità

• Presenze
• Welfare
• Recruiting
• Formazione
• Sicurezza
• Onboarding 

e processi
• Mezzi

• Business 
Intelligence

• Insight
• Master Data

• Presenze
• Cedolini
• Adempimenti

TeamSystem Studio 
Paghe AI

Servizi a valore HR

Portale Studio Portale Azienda

DipendenteAzienda

TeamSystem AI Agent

Consulente del lavoro

Comunicazione e consulenza

Gestione delle presenze



Le funzionalità di TeamSystem Studio HR AI

Portale Studio: Il portale, integrato con la gestione Paghe di TeamSystem Studio, permette di 
avere a disposizione tutte le informazioni e i documenti per ogni azienda cliente.

Portale Azienda: Il punto di accesso per l’azienda, che consente di gestire i processi in ambito 
Risorse Umane e le comunicazioni con il Professionista.

Portale Dipendente e App: I dipendenti delle aziende clienti hanno la possibilità di consultare, 
gestire e scambiare, anche tramite App, documenti e informazioni relative al proprio rapporto di 
lavoro, dati anagrafici e contrattuali, presenze, ferie, etc.

Dipendenti in Cloud: Con Dipendenti in Cloud, il Professionista può ricevere le presenze/
assenze dei dipendenti direttamente nel gestionale, al fine di elaborare le buste paga e i cedolini.

Servizi a valore: Il Professionista può arricchire la proposta con servizi di consulenza a valore in 
ambito gestione delle Risorse Umane per le proprie aziende clienti.

Agenti virtuali 

TeamSystem Studio HR AI integra nella soluzione due agenti virtuali, attivi e reattivi, creati per 
offrire supporto dedicato all’interno del Portale Studio e del Portale Azienda.

I vantaggi della soluzione

Per lo Studio
•	 Un ecosistema digitale di collaborazione tra Studio-Azienda-Dipendenti.
•	 Supporto proattivo all’azienda nella gestione delle pratiche HR potenziato dall’agente 

virtuale che affianca il Consulente del lavoro nel migliorare la gestione normativa dei 
contratti.

•	 Possibilità di monetizzare i servizi a valore offerti.

Per le aziende clienti
•	 Supporto del Consulente del lavoro nell’analisi e nelle scelte da prendere, potenziato 

dall’agente virtuale che consente una gestione più efficiente e sicura delle pratiche HR, 
riducendo errori e tempi.

•	 Dati e KPI sempre aggiornati e disponibili, anche da App Mobile.
•	 Massima integrazione tra il gestionale aziendale e la soluzione Paghe di Studio.

Per i dipendenti
•	 Accesso immediato e semplice alle informazioni personali, aziendali e contrattuali grazie 

all’agente virtuale, per una maggiore trasparenza e autonomia.
•	 Gestione autonoma di presenze, timbrature, ferie e permessi, anche da remoto.
•	 Possibilità di inviare comunicazioni agli amministratori e domande al Professionista.



Espandi i tuoi servizi con i moduli HR

Insight consente alle aziende di accedere ad analisi avanzate generate dall’AI integrata nella 
soluzione. In particolare, vengono dettagliate due aree strategiche: il Gender Pay Gap, in linea 
con la Direttiva UE sulla trasparenza retributiva (Direttiva (UE) 2023/970), e l’analisi del tasso e del 
rischio di turnover dei dipendenti, per anticipare i fenomeni di abbandono.

Business Intelligence integra dati anagrafici, gestionali e amministrativi in dashboard 
interattive e report personalizzati, ottimizzando l’efficienza operativa e supportando decisioni 
predittive, grazie a informazioni immediate e dettagliate.

Incentivi consente di individuare le migliori opportunità offerte a livello Nazionale, Regionale o 
Provinciale per reclutare la forza lavoro e i bandi di Politiche Attive del Lavoro, condividendo con 
il cliente il prospetto dell’incentivo.

Presenze propone modalità flessibili di rilevazione delle presenze e si adegua a qualunque 
accordo integrativo aziendale.

Master Data consente alle aziende clienti di gestire in autonomia variazioni anagrafiche 
e complesse, dal Portale Azienda. Le richieste transitano verso il sistema Paghe in modo 
strutturato: lo Studio mantiene il controllo con possibilità di approvazione o rifiuto prima della 
registrazione.

Welfare consente di gestire i flexible benefit in un marketplace che rende disponibili tutti i servizi 
richiesti dal dipendente tramite voucher on demand o rimborso.

Sicurezza offre una serie di funzionalità di gestione della salute e sicurezza sul lavoro e soddisfa 
le prescrizioni applicabili e gli obblighi legati alla gestione dei lavoratori.

Formazione permette di automatizzare la gestione di tutto il processo di formazione e decidere 
i corsi da attivare e come distribuirli tra gli attori coinvolti. Grazie alla partnership con Skilla, è 
possibile offrire percorsi formativi pronti all’uso e un ricco catalogo di videopillole, valorizzando il 
servizio di Formazione.

Recruiting consente di gestire il processo di selezione, diminuendo il tempo di risoluzione di 
una posizione vacante.

Onboarding e Processi si rivolge a tutte le aziende che hanno la necessità di una gestione 
digitale del processo di Onboarding e di altri processi aziendali legati ai dipendenti.

Mezzi permette alle aziende di gestire in modo completamente digitale il parco mezzi e i 
processi di assegnazione a collaboratori e dipendenti, rispondendo ai fabbisogni operativi e 
ottimizzando la raccolta dati per una gestione produttiva della flotta aziendale.



Per maggiori informazioni vai su:
teamsystem.com

A chi si rivolge

La soluzione è rivolta a tutti i Professionisti che utilizzano il gestionale TeamSystem Studio per 
offrire servizi per la gestione delle Risorse Umane alle proprie aziende clienti:

•	 Consulenti del Lavoro
•	 Centri Elaborazione Dati
•	 Società di servizi

TeamSystem Studio HR AI supporta il Professionista nella gestione digitale delle Risorse 
Umane per le aziende clienti. Lo Studio può condividere dati, documenti, informazioni, 
comunicazioni e offrire nuovi servizi a valore ai clienti, creando un nuovo ecosistema digitale 
Studio-Azienda-Dipendenti.

https://www.teamsystem.com/

